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Автоматизированная система 

управление талантами (TMS) —

информационная система, 

сопровождающая все процессы 

работы с сотрудником, начиная с 

подбора и адаптации, через 

обучение, оценку и развитие для 

того, чтобы оптимально построить 

карьеру сотрудника в компании
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